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Currículo do Curso de Administração 

 Bacharelado 
 

ATUAÇÃO 
O Administrador é capacitado a gerir recursos de toda a ordem, mediante o 
exercício do planejamento, da organização, da direção e do controle, no 
âmbito das organizações de qualquer natureza ou porte, com vistas à 
otimização do processo de tomada de decisão facilitando a resolução de 
problemas e vivência organizacional como fatores preponderantes na 
maximização de resultados. O Administrador pode assumir papéis 
diferenciados - assessor, executivo, pesquisador, consultor, empreendedor e, 
ou, professor - em áreas como finanças, mercadologia, produção, logística, 
estratégia, recursos humanos, material e administração geral. 
 
Reconhecimento: Portaria do MEC Nº 469 de 22/11/2011 
Autorização: CEPE-UFV, Ata N.° 431 de 25/08/2006 (segunda sessão) 
Ano de início: 2007 
Turno: Noturno - 50 vagas anuais 
            Integral - 50 vagas anuais 
 
Exigência Horas Prazos Anos 
Disciplinas obrigatórias 2.475 Mínimo 4,0 
Disciplinas optativas 540 Padrão 4,5 
    Máximo 7,5 
TOTAL 3.015   

 
SEQUÊNCIA SUGERIDA 

    
Disciplinas Obrigatórias 
Código   Nome 

Carga Horária 
Cr(T-P) 

Total 
 Horas 

Pré-requisito 
 (Pré ou Correquisito)* 

1º Período 
ADE101 Teorias da Administração I 4(4-0)  60  
ADE191 Microeconomia 4(4-0)  60  
CIC100 Contabilidade Geral 4(4-0)  60  
CRP191 Cálculo I 4(4-0)  60  
CRP290 Português Instrumental I 4(4-0)  60  
TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 20 300  

2º Período 
ADE102 Teorias da Administração II 4(4-0)  60 ADE101 
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Currículo do Curso de Administração 
Disciplinas Obrigatórias 
Código   Nome 

Carga Horária 
Cr(T-P) 

Total 
 Horas 

Pré-requisito 
 (Pré ou Correquisito)* 

2º Período - Continuação 
ADE193 Macroeconomia 4(4-0)  60 ADE191* 
CIC343 Estrutura e Análise das 

Demonstrações 
Financeiras 

4(4-0)  60 CIC100 

CRP295 Psicologia 4(4-0)  60  
CRP297 Sociologia Geral 4(4-0)  60  
TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 40 600  

3º Período 
ADE150 Matemática Financeira 4(4-0)  60  
ADE310 Análise de Custos I 4(4-0)  60 CIC100 
ADE351 Modelagem para Suporte 

à Tomada de Decisão 
4(4-0)  60 CRP191 

CRP192 Iniciação à Estatística 4(4-0)  60 CRP191 
CRP296 Instituições de Direito 4(4-0)  60  
TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 60 900  

4º Período 
ADE192 Teoria Política 4(4-0)  60  
ADE302 Organização, Sistemas e 

Métodos 
4(4-0)  60 ADE101 

ADE311 Análise de Custos II 4(4-0)  60 ADE310 
CRP181 Metodologia de Pesquisa 

Científica 
4(4-0)  60  

CRP193 Estatística Econômica e 
Empresarial 

4(4-0)  60 CRP192 

TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 80 1.200  

5º Período 
ADE300 Administração Financeira I 4(4-0)  60 ADE150 e CIC343 
ADE320 Gestão do Trabalho 

Humano em 
Organizações I 

4(4-0)  60 ADE102 e CRP295 

ADE322 Administração 
Mercadológica para 
Administradores I 

4(4-0)  60 ADE102 

ADE324 Administração de 
Operações, Bens e 
Serviços I 

4(4-0)  60 ADE102 e ADE351 
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Currículo do Curso de Administração 
Disciplinas Obrigatórias 
Código   Nome 

Carga Horária 
Cr(T-P) 

Total 
 Horas 

Pré-requisito 
 (Pré ou Correquisito)* 

5º Período - Continuação 
ADE326 Sistema de Informações e 

Processo Decisório 
4(4-0)  60 ADE302 

TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 100 1.500  

6º Período 
ADE301 Administração Financeira II 4(4-0)  60 ADE300 
ADE321 Gestão do Trabalho Humano 

em Organizações II 
4(4-0)  60 ADE320 

ADE323 Administração 
Mercadológica para 
Administradores II 

4(4-0)  60 ADE322 

ADE325 Administração de Operações 
Bens e Serviços II 

4(4-0)  60 ADE324 

CRP391 Legislação Trabalhista 4(4-0)  60 CRP296 
TOTAL  20 300  
TOTAL ACUMULADO 120 1.800  

7º Período 
ADE313 Orçamento Empresarial 4(4-0)  60 ADE311 
ADE315 Mercados de Capitais 4(4-0)  60 ADE301 
ADE328 Administração de 

Sistemas Logísticos 
4(4-0)  60 ADE325 

ADE340 Administração Estratégica 4(4-0)  60 ADE323* 
 (Optativas)     
TOTAL  16 240  
TOTAL ACUMULADO 136 2.040  

8º Período 
ADE420 Empreendedorismo para 

Administradores 
4(4-0)  60 ADE300 e ADE322 

CRP392 Legislação Tributária 4(4-0)  60 CRP296 
 (Optativas)     
TOTAL  8 120  
TOTAL ACUMULADO 144 2.160  

9º Período 
ADE490 Estágio Supervisionado 0(0-21)  315 Ter cursado 1.800 

horas de disciplinas 
obrigatórias 

 (Optativas)     
TOTAL   315  
TOTAL ACUMULADO 144 2.475  
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Currículo do Curso de Administração 
Disciplinas Optativas 
Código   Nome 

Carga Horária 
Cr(T-P) 

Total 
Horas 

Pré-requisito 
 (Pré ou Correquisito)* 

Disciplinas Optativas 
ADE140 Ambiente, Estrutura e 

Administração 
4(4-0)  60 ADE102 

ADE314 Contabilidade Nacional 4(4-0)  60  
ADE329 Marketing Internacional 4(4-0)  60 ADE323 
ADE341 Política Empresarial 4(4-0)  60 ADE340 
ADE342 Planejamento da Empresa 

Rural 
4(2-2)  60 ADE300 ou ADE390 

ou ADE391 
ADE343 Comercialização Agrícola 4(2-2)  60 ADE191 ou 

ADE390 
ADE344 Tópicos Avançados em 

Marketing 
4(4-0)  60 ADE323 

ADE345 Comportamento 
Organizacional 

4(4-0)  60  

ADE380 Associativismo e 
Cooperativismo 

4(4-0)  60  

ADE390 Economia Rural 3(3-0)  45  
ADE391 Administração Rural 5(3-2)  75 ADE191 ou 

ADE390 
ADE392 Extensão Rural 4(4-0)  60 Ter cursado 1.800 

horas de disciplinas 
obrigatórias 

ADE393 Estrutura dos Mercados 
Agroindustriais 

4(4-0)  60 ADE191 ou 
ADE390 

ADE394 Mercados Futuros 
Agropecuários 

4(4-0)  60 ADE393 

ADE395 Políticas Governamentais 
Aplicadas ao Agronegócio 

4(4-0)  60 ADE191 ou 
ADE390 

ADE396 Pequenas e Médias 
Empresas - PMEs 

4(4-0)  60 ADE320 ou 
ADE322 

ADE399 Administração Pública 4(4-0)  60  
ADE400 Tópicos Especiais I 2(2-0)  30  
ADE401 Tópicos Especiais II 3(3-0)  45  
ADE402 Tópicos Especiais III 4(4-0)  60  
ADE491 Atividades 

Extracurriculares I 
0(0-2)  30 Ter cursado 1.800 

horas de disciplinas 
obrigatórias 

ADE492 Atividades 
Extracurriculares II 

0(0-2)  30 Ter cursado 1.800 
horas de disciplinas 
obrigatórias 

ADE493 Atividades 
Extracurriculares III 

0(0-2)  30 Ter cursado 1.800 
horas de disciplinas 
obrigatórias 
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Currículo do Curso de Administração 
Disciplinas Optativas 
Código   Nome 

Carga Horária 
Cr(T-P) 

Total 
 Horas 

Pré-requisito 
 (Pré ou Correquisito)* 

Disciplinas Optativas - Continuação 
ADE494 Atividades 

Extracurriculares IV 
0(0-2)  30 Ter cursado 1.800 

horas de disciplinas 
obrigatórias 

CIC314 Auditoria 4(4-0)  60 ADE300 
CIC321 Contabilidade Rural 4(4-0)  60 CIC100 
CIC323 Contabilidade de 

Cooperativas 
4(4-0)  60 CIC100 

CIC325 Contabilidade Fiscal e 
Tributária I 

4(4-0)  60 CIC100 e CRP392 

CIC326 Contabilidade Fiscal e 
Tributária II 

4(4-0)  60 CIC325 

CIC340 Contabilidade Gerencial 4(4-0)  60 ADE311 
CRP190 Noções de Álgebra Linear 4(4-0)  60  
CRP194 Estatística Experimental 4(4-0)  60 CRP192 
CRP280 LIBRAS Língua 

Brasileira de Sinais 
3(1-2)  45  

CRP282 Sociologia Rural 3(3-0)  45  
CRP291 Inglês I 4(4-0)  60  
CRP292 Introdução à Informática 4(2-2)  60  
CRP293 Filosofia da Ciência 3(3-0)  45  
CRP294 Sociologia Aplicada ao 

Agronegócio 
4(4-0)  60  

CRP299 Dinâmica de Grupo 4(4-0)  60  
CRP390 Direito Agrário e 

Legislação de Terras 
3(3-0)  45  

CRP394 Legislação Ambiental I 2(2-0)  30  
CRP395 Legislação Ambiental II 2(2-0)  30 CRP394 
CRP396 Direito de Empresa 4(4-0)  60 CRP296 
ENP351 Gerência de Projeto 4(4-0)  60  
ENP361 Gestão da Qualidade I 3(3-0)  45  
NUR493 Tópicos Especiais em 

Políticas de Saúde e 
Cidadania 

4(4-0)  60  

  


